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Prot.n.2305/1V.8 Bisceglie, 29/03/2022

NUOVO AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO ESTERNO (PSICOLOGO)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
del 2° Circolo Didattico “Prof. Arc. V, Caputi” di Bisceglie

VISTO I’art.1, comma 697 della legge di bilancio n.234 del 30/12/2021 che ha disposto
I’incremento del fondo di funzionamento delle scuole al fine di <<supportare il personale delle
istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le famiglic attraverso servizi professionali per
I'assistenza e il supporto psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento det disagi e delle
conseguenze derivanti dall'emergenza epidemioclogica da COVID-19>>;

VISTA la Nota del MI prot.n.381 del 04/03/2022, avente ad oggetto “Accoglienza scolastica degli
studenti ucraini esuli. Prime indicazioni e risorse” che prevede che detto incremento del fondo di
funzionamento sia utilizzato <<per fornire assistenza psicologica anche agli studenti e alle famiglic
ucraini il cui disagio connesso all'emergenza epidemiologica ¢ stato pesantemente aggravato dagli
eventi bellici patiti>>;

VISTA la Nota del Mi prot.n.9584 dell’08/03/2022 che prevede I’assegnazione di risorse finanziaric
integrative finalizzate all’attivazione di servizi professionali per I’assistenza e il supporio
psicologico per le suddette finalita;

VISTO 1l Protocollo d’intesa per garantire ’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di
sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19, sottoscritto dal MIUR con le
organizzazioni sindacali il 14 agosto 2021 ed in particolare I’indicazione ivi contenuta di
promuovere nella scuola un sostegno psicologico per fronteggiare situazioni di insicurezza, stress,
ansia dovuta ad eccessiva responsabilita, timore di contagio, rientro al lavoro in “presenza”,
difficolta di concentrazione, situazione di isolamento vissuta.

VISTO il Protocollo d’intesa fra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli
Psicologi “per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”, approvato dallo stesso CNOP
nella seduta del 25 settembre 2020;

VISTA la nota MIUR prot.n.1746 del 26/10/2020 avente ad oggetto la Trasmissione del Protocollo
d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per ’attivazione del
supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche;




CONSIDERATO che la realizzazione degli obiettivi e delle finalita di cui ai suddetti protocolli pud
essere raggiunta mediante 1’intervento di professionisti psicologi all’uopo selezionati sulla base dei
criteri di selezione e condizioni di partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo MIUR-CNOP;

VISTA la propria determina prot.n. 2304/IV.8 del 29/03/2022 con la quale & stata reiterata la
procedura per I’individuazione della figura di esperto esterno cui affidare I’incarico di psicologo di
supporto all’Istituzione scolastica 2° C.D. “Prof. Arc. V. Caputi” di Bisceglie, per rispondere a
disagi e traumi derivanti dall’emergenza Covid-19 e per prevenire I'insorgere di forme di disagio o
malessere psicofisico per la comunita scolastica, ivi compresi gli studenti e le famiglie ucraini il cui
disagio connesso all'emergenza epidemiologica € stato pesantemente aggravato dagli eventi bellici
patitis;

- Tutto cid visto ¢ rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che ¢ aperta la selezione per titoli comparativi per il conferimento dell’incarico ad uno psicologo
del servizio di assistenza psicologica per il 2° Circolo Didattico “Prof, Arc. V. Caputi” di Bisceglie.

ART. 1 FINALITA’ DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA PSICOLOGICA

Il servizio non deve configurarsi come un percorso psicoterapeutico ma teso ad individuare le
problematiche psicologiche emergenti negli alunni e le problematiche relazionali inerenti al
rapporto tra le diverse figure oggetto del servizio (alunni, docenti, ata, genitori), a prevenire i
conflitti e i disagi, a migliorare le capacitd di comprendere se stessi, gli altri e di comportarsi in
maniera consapevole ed equilibrata nel contesto di disagio, stress, timori, difficoltd relazionali
dovuti all’emergenza sanitaria da Covid-19 e per gli alunni e le famiglie ucraini aggravati anche
dagli eventi bellici patiti.

ART.2 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Il servizio di assistenza psicologica ha la funzione di offrire ascolto, consulenza e sostegno ad
alunni, docenti e personale scolastico. Esso ¢ finalizzato ad offtire attraverso uno sportetlo di
ascolto e attivitd d’aula:
1. interventi di ascolto ¢ di gestione di comportamenti problematici da parte degli alunni che
evidenzino difficoltd di inserimento a scuola o il rischio di abbandono/insuccesso, connessi
soprattutto all’attuale emergenza da covid-19 e per gli ucraini anche agli eventi bellici patiti;

2. interventi di ascolto e di assistenza psicologica allo scopo di fronteggiare fenomeni di
insicurezza ¢ comportamenti innescati da ansia generalizzata di contagio da Coronavirus e
per gli ucraini anche per gli eventi bellici patiti;

3. interventi di ascolto e di sostegno psicologico nell’affrontare lo stato di solitudine generato
dall’isolamento sociale e dalla restrizione di spazi di incontro e socializzazione;

4. interventi formative o di affiancamento ai docenti per fornire loro strumenti e strategie per
gestire percorsi di educazione alla salute psicofisica;

5. assistenza psicologica estesa ai genitori degli alunni al fine di rafforzarne le capacitd di
resilienza ¢ le competenze educative necessarie ad affrontare il disagio personale dei loro
figli in ambito famigliare;




Lo sportello sara svolto in presenza, previo appuntamento, a Bisceglie nella sede centrale del plesso
Caputi in via XXV Aprile n4, ferma restando la possibilita per gli utenti degli altri plessi del
Circolo di fruire del servizio.

Gli interventi formativi o di affiancamento dei docenti in aula saranno svolti in presenza nei plessi
scolastici del Circolo.

Gli interventi previsti dall’incarico saranno inoltre articolati secondo il calendario indicato dal
dirigente scolastico sulla base delle esigenze rilevate.

Lo sportello o le attivitd d’aula potranno essere realizzati altresi, in relazione ad un possible
deterioramento della situazione epidemiologica o per particolari esigenze dell’utenza, su richiesta
dell’istituzione scolastica anche in modalitd on line sulla piattaforma Gsuite.

ART. 3 — CRITERI DI PRIORITA NELLA INDIVIDUAZIONE

1’ Istituzione scolastica procedera alla selezione sulla base dei criteri prioritari di individuazione
indicati dal Protocollo MIUR-CNOP approvato il 25 settembre 2020. Ai sensi del suddetto
Protocollo vige Dincompatibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo
selezionato di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del
medesimo Protocollo con il personale scolastico € con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni
scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

Art. 4 - MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA
CON RELATIVO PUNTEGGIO

Possono partecipare alla selezione gli abilitati alla professione di psicologo che non si trovano
nelle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente, che sono in possesso dei
requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi, e che si trovano nelle seguenti
condizioni: 3 anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi ¢ 1 anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure, formazione specifica acquisita presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

Al fini della formulazione della graduatoria di merito e dell’individuazione dell’avente diritto
all’incarico si terra conto dei seguenti titoli specifici, sulla base dei quali si procedera
all’attribuzione dei punteggi corrispondenti:

Ambito Titoli valutabili punteggio max

livello di Titoli di accesso: laurea Magistrale in Scienze e Tecniche voto fino a 100: punti 6,

qualificazione | Psicologiche (classe LM-51) o Laurea Vecchio voto da 101 a 107: punti 7;

professionale | Ordinamento in Psicologia voto da 108 al 110: punti 8;

: voto 110 e lode: punti 10«
Dottorato di Ricerca in discipline psicologiche 4 punti per un max. di 4 punti
Diploma di specializzazione in discipline psicologiche 3 punti per un max. di 6 punti
Master/corsi di perfezionamento in discipline psicologiche | 2 punti per ogni titolo per un
max. di 6 punti

Attestati di frequenza di corsi di formazione in discipline 0,20 per titolo per un max. di
psicologiche (della durata di non meno di 20 ore) 1 punto

precedenti Collaborazioni documentate con le scuole come gestore 2 punti per ogni

esperienze della conduzione di sportello psicologico per docenti, esperienza/progetto per un




professionali | genitori, studenti (della durata di non meno di 20 ore — max di 10 punti
svolte nelle escluso tirocini)
scuole Collaborazioni documentate con le scuole come 2 punti per ogni per ogni
formatore/conduttore di laboratori per docenti, genitori, | corso per un max. di 10 punti
studenti, su tematiche psicologiche (della durata di non
meno di 20 ore - escluso tirocini)
altri titoli Possesso delle certificazioni informatiche e digitali 2 punti per ogni per ogni
EIPASS, LIM, TABLET, ECDL, EUCIP, MICROSOFT, G | certificazione un max. di 10
SUITE FOR EDUCATION punti
Possesso delle certificazioni linguistiche in ucraino, russo, | Livello Al: 1 punto per ogni
inglese certificazione
Livello A2: 2 punti per ogni
certificazione
Livello B1: 3 punti per ogni
certificazione
Livello B2: 4 punti per ogni
certificazione
Livello Cl: 5 punti per ogni
certificazione
Livello C2: 6 punti per ogni
certificazione
congruenza Incarichi documentati e retribuiti come gestore della 5 punti per ogni
dell’attivita conduzione di sportello psicologico per fornire supporto al | esperienza/progetto per un
professionale | personale scolastico, genitori, studenti nei casi di stress max di 15 punti
svolta dal lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici e per
candidato con | prevenire I’insorgere di forme di disagio e/o malessere
gli specifici psico-fisico connessi all'emergenza epidemiologica (della
obiettivi del durata di non meno di 40 ore)
servizio Incarichi documentati e retribuiti di formatore/conduttore | 3 punti per ogni per ogni
di laboratori per il personale scolastico, genitori, studenti, | corso per un max di 15 punti
su tematiche riguardanti i corretti stili di vita, la
prevenzione di comportamenti a rischio per la salute,
I’educazione all’affettivita e alla pace (della durata di non
meno di 20 ore)

N.B.: Con riferimento alla suddetta tabella dei “Titoli valutabili”,

ogni titolo posseduto

dall>aspirante va dichiarato ed & valutabile una sola volta. I titoli dichiarati devono essere posseduti
alla data del termine di presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione (dichiarare solo
esperienze e numero di ore gia svolte alla data del 28/03/2022)

A parita di punteggio sara scelto il candidato piu giovane,

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrd ad opera di una commissione
nominata dal Dirigente Scolastico, che a conclusione della comparazione, provvedera alla
formazione della graduatoria di merito. Gli interessati, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione; trascorso tale termine, senza reclami scritti, si
procedera all’atiribuzione dell’incarico. L'incarico sara conferito anche in presenza di una sola
istanza debitamente documentata e rispondente alle esigenze progettuah ed ai requisiti di
partecipazione sopra indicati.

Inoltre, per qualsiasi motivo ¢ a suo insindacabile giudizio, 1Amm1nlstraz10ne scolastica potra
interrompere o annullare in qualsiasi momento la procedura di selezione, ovvero decidere di non
procedere all’affidamento dell’incarico anche dopo la pubblicazione della graduatoria definitiva,
senza che i candidati abbiano nulla a pretendere nei confronti dell’ Amministrazione stessa.

ART. 5 - DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO ORARIO PREVISTO




L’incarico dovra svolgersi nel periodo aprile - giugno 2022, Per lo svolgimento dell’incarico sara
corrisposto un compenso oratio lordo, omnicomprensivo di ogni onere e contributo dovuto, di euro
40,00/ora fino ad un massimo di n. 54 ore di consulenza e sostegno psicologico (nota MI n.1746 del
26.10.2020), un compenso orario di euro 15,20 per un’ora di progettazione (analisi dei bisogni e
progeitazione degli interventi) e un compenso orario di eurol5,19 per un’ora di monitoraggio ¢
valutazione (analisi dei risultati).

La misura del compenso effettivo sara comunque commisurata all’attivita effettivamente svolta,

Il pagamento avverrd solamente al termine dell’incarico, dopo aver acquisito, tutti i documenti
probatori dell'attivitd svolta (piano degli interventi, registro firme di presenza, eventuale report del
media utilizzato a distanza, diario di lavoro o schema degli interventi, registro dei destinatari,
valutazioni degli esiti degli interventi, relazione finale, ecc.)

ART. 6 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA E TERMINE PER
LA PROPOSIZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di formatore deve
contenere le generalitd del candidato, corredata dai documenti richiesti dal presente avviso.

La domanda dovra essere redatta in carta semplice secondo il fac-simile allegato (Allegato 1) e
corredata da:
- Curriculum formativo/professionale contenente descrizione analitica di tutti i titoli culturali
e professionali valutabili;
- Copia del documento di riconoscimento.

Gli interessati dovranno far pervenire ’istanza, debitamente firmata, presso la Segreteria di questa
istituzione scolastica tassativamente entro le ore 12 del giorno 01/04/2022.

L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati.

ART. 7 - AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi del D.lgs.196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I'Istituto scolastico per le finalitd strettamente connesse alla sola gestione
della selezione e del rapporto professionale instauratosi. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento
della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. I.’interessato gode dei
diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003¢ del Regolamento UE 2016/679.11 soggetto selezionato deve
parimenti impegnarsi a garantire il rispetto delle norme sulla privacy e del Codice deontologico
professionale con riferimento ai dati personali dei fruitori degli interventi, soprattutto se si tratta di
dati sensibili.

Il presente avviso viene reso pubblico mediant ﬁifé&i@n&all Albo dell’Istitutosul sito web
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