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OGGETTO: Determina a procedere per Paffidamento del servizio di formazione del corso di
formazione di primo soccorso + BLSD+ PBLSD+ disostruzione delle vie aeree

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
del 2° Cﬁcolo Didattico “Prof. Arc. V. Caputi” di Bisceglie

- VISTO il decreto legislativo 9 Aprile 2008 n. 81, recante attuazione delle direttive
comunitarie riguardanti il miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di
lavoro;

- VISTO il decreto legislativo 3 Agosto 2009 n. 106, recante modifiche ed integrazioni al
decreto legislativo 9 Aprile 2008, n. 81; '

- VISTO I'art.1 della Legge 4 agosto 2021, n. 116 << Disposizioni in materia di utilizzo dei
defibrillatori -semiautomatici e automatici>> che prevede I'utilizzazione dei defibrillatori
semiautomatici ¢ automatici esterni (DAE) anche presso le sedi delle pubbliche amministrazioni,
comprese le istituzioni scolastiche;

- CONSIDERATO che, ai sensi di quanto previsto all’art. 2, comma 1, lettera b del D.Lgs.
81/08, il soggetto che, secondo il tipo e 1’assetto dell’organizzazione nel cui ambito il lavoratore
presta la propria attivitd, ha la responsabilitd dell’organizzazione stessa, in quanto esercita i poteri
decisionali di spesa, & il c.d. datore di lavoro e che nelle pubbliche amministrazioni per datore di
lavoro si intende il dirigente al quale spettano i poteri di gestione;

- CONSIDERATO che nel caso di istituzione scolastica la funzione di “datore di lavoro” in
riferimento all’applicazione delle norme di cui al D.Lgs. 81/08 ¢, svolta ai sensi del D.M. Pubblica
Istruzione n. 292/1996, dal Dirigente scolastico;

- VISTO Part, 43, comma 1, lettera b del D.Lgs. 81/08, in cui ¢ previsto che il Dirigente
scolastico (datore di lavoro) & tenuto a designare preventivamente i lavoratori di cui all’articolo 18§,




comma 1, lettera b) [addetti primo soccorso e antincendio| e 'art.37, comma 9, in cui ¢ previsto che
gli stessi devono ricevere un’adeguata e specifica formazione e un aggiornamento periodico;

- VISTO Dlart. 31, comma 1, del D.Lgs. 81/08 in cui & previsto che il Dirigente scolastico
(datore di lavoro) & tfenuto ad “adempiere agli obblighi di informazione, formazione e
addestramento di cui agli articoli 36 e 37;

- VISTO I’Accordo Stato Regione del 21/11/ 201 1ed in particolare la disciplina della durata,
dei contenuti minimi e delle modalita della formazione, nonché dell’aggiornamento, dei lavoratori ¢
delle lavoratrici ai sensi dell'articolo 37, comma 1,lett, a) del D.Lgs. 81/08;

- VISTO I’ Accordo Stato Regione del 07/07/2016 che modifica e integra vari aspetti normati
dagli accordi del 2011 ed in particolare 1'allegato V ove vengono indicatii criteri della formazione
del corso di primo soccorso; '

- VISTO l'art. 3 e l'allegato 4 del Decreto Ministeriale 15 luglio 2003 n. 388 Regolamento
recante disposizioni sul pronto soccorso aziendale, in attuazione dell’ articolo 15, comma 3, del
decreto legislativo 19 settembre 1994, n.626 ¢ s.m.i 201 led in particolare la disciplina della durata,
dei contenuti minimi dei corsi di primo soccorso;

- VISTE le Linee Guida del Comitato Tecnico Interregionale della Prevenzione nei Luoghi di
Lavoro, del 10 Gennaio 2005, con riferimento al Decreto Ministeriale 15 Iuglio 2003 n. 388;

- VISTA la deliberazione della Giunta Regionale della Regione Puglia n. 1351 dell’08/08/2017 che
regolamenta la formazione e "autorizzazione all’utilizzo del defibrillatore semiautomatico esterno
da parte di personale non medico in sede extraospedaliera nella Regione Puglia;

- CONSTATATO che nel Piano di formazione ¢ aggiornamento in servizio per il personale
del 2° Circolo didattico “Prof. Arc. V. Caputi” di Bisceglie per 1’a.s. 2021/2022 ¢ prevista la
formazione per gli addetti al primo soccorso e all’utilizzo del defibrillatore e che pertanto occorre
organizzarne il corso;

- VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio
e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 ss.mm.ii ;

- VISTA la L. 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
¢ di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.i ;

- VISTO il Decreto del Presidenie della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59,

- VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di Funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa”;

- VISTO il D. L.vo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” ¢ ss.mm.ii;




- VISTO I’art. 36 "Contratti sotto soglia" del D.lgs 18/04/2016 n.50 “Ceodice dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.;

- VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

- VISTO il Regolamento approvato con delibera del Consiglio di Circolo n. 85 del 14/03/2019
per I’acquisizione di lavori servizi e forniture di importo inferiore alle soglie comunitarie redatto ai
sensi degli articoli 30, 36, 37 ¢ 38 del D.1gs. 18 aprile 2016 n. 50 ¢ ss.mm.ii.¢ dell’art. 45 Comma 2
Lett. A) del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129;

- ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria nel Programma Annuale 2022
approvato con delibera del Consiglio di Circolo n. 78 del 31/01/2022;

- PRESO ATTO che il suddetto corso pud essere tenuto esclusivamente da personale medico
in collaborazione con personale infermieristico ed altro soggetto specializzato;

- TENUTQO CONTO dell’assenza all’interno delle Convenzioni CONSIP di cui all’art.26,
comma 1, della L.488/1999, aventi ad oggetto beni/servizi comparabili con quelli relativi alla
presente procedura,;

- VISTO P’art. 1, comma 450, della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 495,
della L. 208/2015, il quale prevede che per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiori a 5.000
euro le amministrazioni statali centrali e periferiche non sono tenute a fare ricorso al mercato
elettronico della pubblica amministrazione;

- PRESO ATTO che nel territorio sono presenti Enti operanti nell'ambito del pronto soccorso
che dispongono di mezzi ¢ di personale con i requisiti richiesti e di comprovata conoscenza ed
esperienza acquisita sulle problematiche oggetfo del corso;

- RILEVATA [I’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura
negoziata ordinaria, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e
dell'art. 1, comma 2, del Regolamento approvato con delibera del Consiglio di Circolo n. 85 del
14/03/2019 per l’acquisizione di lavori servizi e forniture di importo inferiore alle soglie
comunitarie;

- VISTA [’offerta presentata dell’Ente di Formazione “Progetto Assistenza Soc. Coop.
Sociale” di Bisceglie che propone un costo pro-capite di € 130,00 per partecipante al corso di
formazione primo soccorso aziendale + BLSD + PBLSD+ disostruzione delle vie aeree;

- EFFETTUATA con prot.n. 2827VILS del 22/04/2022 la trattativa diretta con la quale si &
chiesto ed ottenuto dal suddetto operatore un ribasso del prezzo di € 10,00 per partecipante al corso
richiesto dalla scuola, come da conferma del ribasso acquista agli atti con prot.n. 2869/VILS5 del
26/04/2022,

- RITENUTO di affidare ’appalto al citato operatore per il prezzo concordato ritenuto
congruo ¢ conveniente rispetto ai prezzi di mercato del settore, in rapporto alla tempestivita dei
tempi di organizzazione e svolgimento anche in sede;




- CONSIDERATO rispettato il principio® della rotazione degli affidamenti in quanto
I’operatore economico selezionato non risulta mai essere stato affidatario di forniture all’istituzione
scolastica;

DETERMINA

- Di affidare la formazione per gli addetti al primo soccorso e all’utilizzo del defibrillatore del
II CIRCOLO DIDATTICO “PROF. V. CAPUTI” di Bisceglie all'Ente di Formazione “Progetto
Assistenza Soc. Coop. Sociale” di Bisceglic che si avvarrd del proprio personale medico e
specializzato, alle condizioni previste dalla normativa richiamata in premessa;

- Di corrispondere, al termine della prestazione un compenso pro-capite per partecipante di €
120,00 (centoventi/00) IVA esente, nel limite massimo di € 2.160,00 (duemilacentosessanta/00)
IV A esente per n. 18 corsisti.

- Di dare atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 comma 1 del D.Lgs
50/2016 ss.mm.ii. ¢ dell’art. 5 della legge 241/1990 ss. mm.ii , & il Dirigente Scolastico Giuseppe
Tedeschi;

Il presente pro%rvedimento viene pubblicato in data odierna all’albo on line dell’istituzione
scolastica sul seguente sito: www.secondocircolobisceglie,edu.it/.
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